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Pressmeddelande 1 april 2026

Kommuniké fran Saabs
arsstamma 2026

Saabs arsstamma holls den 1 april 2026 i Linkdping.
Anforanden av Saabs vd och koncernchef Micael
Johansson och av styrelsens ordférande Marcus
Wallenberg kommer att finnas tillgangliga pa Saabs

webbplats: www.saab.com/arsstamma. Saabs presscenter
+46 (0)734 180 018

presscentre@saabgroup.com

Kontakt

Faststéllande av resultat- och balansrakning

Arsstdmman faststéllde resultat- och balansrakningarna fér moderbolaget och
koncernen for rakenskapsaret 2025.

Utdelning

Arsstamman beslutade om utdelning till aktiedgarna om 2,40 kronor per aktie
uppdelat pa tva lika stora utbetalningar. Vid det forsta utbetalningstillfallet betalas
1,20 kronor per aktie med avstamningsdag tisdagen den 7 april 2026. Vid det
andra utbetalningstillfallet betalas 1,20 kronor per aktie med avstdmningsdag
tisdagen den 6 oktober 2026. Utbetalning beraknas ske fran Euroclear Sweden
AB fredagen den 10 april 2026 respektive fredagen den 9 oktober 2026.

Ansvarsfrihet

Styrelseledamdterna och verkstallande direktoren beviljades ansvarsfrihet for
rakenskapsaret 2025.

Styrelse

| enlighet med valberedningens férslag omvaldes foljande styrelseledaméter:
Lena Erixon, Henrik Henriksson, Micael Johansson, Danica Kragic Jensfelt,
Johan Menckel, Bert Nordberg, Erika Séderberg Johnsson, Sebastian Tham,
Marcus Wallenberg och Anders Ynnerman. Marcus Wallenberg omvaldes till
styrelseordférande. Vid det konstituerande styrelsemotet efter stamman
omvaldes Bert Nordberg till vice ordférande i styrelsen.

Revisor

I enlighet med valberedningens forslag beslutade stamman att valja Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB till revisor for perioden till slutet av arsstdmman
2027.

Arvode till styrelse och revisor

Stadmman beslutade i enlighet med valberedningens forslag att styrelsearvodet
ska vara 2 675 000 kronor till styrelseordféranden, 1 010 000 kronor till vice
ordféranden och 890 000 kronor vardera till dvriga stdmmovalda
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styrelseledaméter som inte ar anstallda i bolaget. Ersattning for arbete i
revisionsutskottet ska vara 400 000 kronor till ordférande och 255 000 kronor
vardera till dvriga ledamdter i revisionsutskottet. Ersattning for arbete i
ersattningsutskottet ska vara 215 000 kronor till ordférande och 125 000 kronor
vardera till dvriga ledaméter i ersattningsutskottet.

Arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.
Ersattningsrapport

Stdmman beslutade att godkanna styrelsens ersattningsrapport for
rakenskapsaret 2025.

Reviderat langsiktigt incitamentsprogram 2026 samt forvarv och 6verlatelse
av egna aktier

Arsstdmman 2025 beslutade om ett langsiktigt incitamentsprogram 2026. |
oktober 2025 offentliggjorde styrelsen ett forslag om ett reviderat langsiktigt
incitamentsprogram 2026.

Arsstdmman 2026 beslutade idag i enlighet med styrelsens férslag om reviderat
langsiktigt incitamentsprogram 2026 ("Reviderat LTI 2026”) bestaende av tre
delar: Aktiesparprogram 2026, Prestationsrelaterat Aktieprogram 2026 och
Prestationsprogram Sarskilda Projekt 2026. Reviderat LTI 2026 omfattar hogst
1 466 000 B-aktier.

Arsstamman beslutade &ven att bemyndiga styrelsen att besluta om férvérv av
hogst 1 466 000 B-aktier i Saab for sakerstéllande av leverans av aktier till
deltagare i Saabs incitamentsprogram. Stamman beslutade vidare att hogst

1 466 000 B-aktier far overlatas vederlagsfritt till deltagarna i Reviderat LTI 2026.
Overlatelser sker normalt under rakenskapsaret 2029 och i februari 2030 enligt
villkoren fér Reviderat LTI 2026.

Langsiktigt incitamentsprogram 2027 samt forvarv och éverlatelse av egna
aktier

Arsstamman beslutade i enlighet med styrelsens férslag om langsiktigt
incitamentsprogram 2027 ("LTI 2027”) bestaende av tre delar: Aktiesparprogram
2027, Prestationsrelaterat Aktieprogram 2027 och Prestationsprogram Sarskilda
Projekt 2027. LTI 2027 omfattar hdgst 1 626 000 B-aktier.

Arsstamman beslutade &ven att Saab ska kunna ingé aktieswapavtal med tredje
part pa marknadsmassiga villkor for att sakra den forvantade finansiella
exponeringen avseende LTI 2027, varvid den tredje parten i eget namn ska
kunna forvarva och Overlata aktier av serie B i Saab till anstallda som deltar i

LTI 2027.

Arsstamman biféll inte styrelsens férslag om bemyndigande for styrelsen att
besluta om forvarv av aktier och beslut om 6verlatelser till deltagarna i LTI 2027
av egna aktier.

Forvarv och overlatelse av egna aktier

Arsstamman beslutade att bemyndiga styrelsen att, fore nasta arsstamma,
besluta om férvarv av B-aktier upp till max tio procent av samtliga aktier i bolaget.
Syftet med bemyndigandet ar att kunna anpassa bolagets kapitalstruktur och
darmed bidra till 6kat aktiedgarvarde samt att aven fortsattningsvis kunna
anvanda aterkopta aktier i samband med eventuella foretagsférvarv och i
tillampliga fall for bolagets aktierelaterade incitamentsprogram.

Styrelsen bemyndigades vidare att, fore nasta arsstdmma, besluta om dverlatelse
av egna aktier i samband med foéretagsférvarv. Syftet med bemyndigandet ar att
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ge styrelsen 6kat handlingsutrymme vid finansiering av foretagsforvarv.

Arsstamman beslutade dven att bemyndiga styrelsen att, fére nasta arsstamma,
besluta om dverlatelse dver bors av hogst 1 200 000 B-aktier i syfte att tacka
vissa utgifter, i huvudsak sociala avgifter, i anledning av tidigare ar inrattade
incitamentsprogram.

Forslag fran aktiedgare
Arsstamman beslutade att inte bifalla det aktiedgarférslag som framlagts.
Aktier och roster

| bolaget finns totalt 543 383 388 aktier, varav 9 535 612 aktier av serie A med tio
roster per aktie och 533 847 776 aktier av serie B med en rost per aktie, vilka
sammantaget representerar 629 203 896 roster. Bolaget innehar 4 016 157 egna
aktier av serie B motsvarande 4 016 157 roster.

Saab é&r ett ledande férsvars- och sdkerhetsféretag med uppdrag att hjélpa nationer att skydda sin
befolkning och bidrar till trygghet fér ménniskor och samhéllen. Med 28 000 talangfulla medarbetare
utvecklar Saab teknik och I6sningar fér en sdkrare och mer hallbar vérld. Saab utvecklar, tillverkar
och underhaller avancerade system inom flygteknik, vapen, ledningssystem, sensorer och
undervattenssystem. Saab har sitt huvudkontor i Sverige men en global verksamhet dér Saab &r en
del av méanga nationers férsvarsférmaga.
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