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AKTUALISIERTE ARBEITS- UND
UMWELTSCHUTZRICHTLINIEN

Fir alle operativen Ablaufe von Saab muss eine sichere und geschutzte Arbeitsumgebung gewahrleistet
sein. Das wird durch folgende MaRnahmen erreicht:

systematisches und zielorientiertes Arbeitsumfeld Management mit dem Schwerpunkt
Gesundheitsforderung sowie zur Erkennung und Steuerung korperlicher, sozialer und organisatorischer
Risiken

kurz- und langfristig orientierte Verhiitung von Unféllen, Krankheiten und arbeitsbedingten Verletzungen
durch friihzeitiges Erkennen und behandeln von Anzeichen einer Gesundheitsgefahrdung sowie durch
Berichterstattung und Untersuchung von Vorfallen am Arbeitsplatz

Einbeziehung und Beteiligung der Belegschaft (sowie ggf. von Belegschaftsvertretern) an
arbeitsplatzmaflRnahmen

kontinuierliche Verbesserung und Anwendung von Prozessen, Arbeitsmethoden und verfahren

Unterstutzung der Belegschaft bei einer ausgeglichenen Lebensflhrung, einer gesundheitsbewussten
Lebensweise und der Ricksichtnahme auf die Gesundheit anderer Personen

keine Duldung jeglicher Form von Belastigung, Repressalien, Mobbing oder anderen, korperlich oder
verbal Ubergriffigen Handlungen, mit unserem verhalten pragen wir das Arbeitsumfeld unserer
Kolleginnen und Kollegen

Einhaltung der Gesetze und Vorschriften sowie Beriicksichtigung der Interessenlage anderer betroffener
in Bezug auf das Arbeitsumfeld.

Micael Johansson
President and CEO, Saab AB

Saab serves the global market with world-leading products, services and solutions within military defence and civil security. Saab has
operations and employees on all continents around the world. Through innovative, collaborative and pragmatic thinking, Saab develops,
adopts and improves new technology to meet customers’ changing needs.
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