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ARBETSMILJOPOLICY

Dar Saab bedriver verksamhet ska det sakerstallas en trygg och séker arbetsmilj6. Detta gor vi genom:

e ett systematiskt och malstyrt arbetsmiljdarbete med fokus pa att framja halsa samt identifiera och hantera
fysiska, sociala och organisatoriska risker

e att férebygga olyckor, ohalsa och arbetsskador pa kort och lang sikt, genom att tidigt fanga och hantera
signaler pa ohalsa samt rapportera och utreda arbetsmiljdincidenter

¢ att engagera och involvera medarbetare, och i forekommande fall dess representanter i
arbetsmiljoarbetet

o att standigt forbattra och tillampa processer, arbetssatt och rutiner
e att uppmuntra medarbetare till att uppratthalla en balans i livet och varna sin egen och andras halsa

e att inte tolerera nagon form av trakasserier, repressalier, mobbning eller andra fysiska eller verbala
handlingar av krankande karaktar, vi ar varandras arbetsmiljo

o att leva upp till lagkrav, regler och beakta 6vriga intressentkrav gallande arbetsmiljé.
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Micael Johansson
President and CEO, Saab AB

Saab serves the global market with world-leading products, services and solutions within military defence and civil security. Saab has
operations and employees on all continents around the world. Through innovative, collaborative and pragmatic thinking, Saab develops,
adopts and improves new technology to meet customers’ changing needs.
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